
 

Stanovy združenia občanov 

podľa zák. č. 83/1990 Zb. o združovaní občanov v z. n. p. 

 
 

Článok I. 
Názov, sídlo a ciele združenia 

 
 
1) Názov združenia: AVA, o.z. (ďalej v texte len „združenie“) 
 
2) Sídlo združenia: Ľudovíta Fullu 3098/3, 841 05 Bratislava, Slovenská 

republika 
 
3) Ciele a činnosti združenia: 

Hlavným cieľom združenia je podpora v oblasti mentálneho zdravia, sociálnej 

práce a právneho poradenstva. 

Združenie vykonáva tieto činnosti: 

a) Podpora, rozvoj a propagácia psychológie, poskytovanie podpory a 

poradenstva v oblasti mentálneho zdravia. 

b) Podpora a rozvoj psychomotorického vývoja a pohybových zručností detí a 
mládeže.     

c) Podpora a rozvoj vzdelávania v oblasti psychológie.     
d) Podpora a rozvoj kreatívneho talentu u detí, mládeže a dospelých.    
e) Podpora a rozvoj podmienok pre trvalo udržateľný rozvoj regiónu na princípe 

partnerstva občanov, samosprávy, verejnej správy, súkromného sektora, 
združení, spolkov a iných príbuzných organizácií.     

f) Podpora a rozvoj riešenia krízových situácií rodín.     
g) Podpora a rozvoj vzdelávania v oblasti ľudských práv a diskriminácie.    
h) Podpora a rozvoj všeobecných umeleckých aktivít.     
i) Podpora a rozvoj umeleckých aktivít zameraných na výtvarné umenie.    
j) Podpora a rozvoj spolupráce subjektov zameraných na prácu s deťmi a 

mládežou.     
k) Podpora a rozvoj pomoci a informovanosti ľudí v sociálnej oblasti, 

poskytovanie sociálnej práce a podpory zraniteľným skupinám.     
l) Podpora a rozvoj organizácie výletov, táborov, víkendových pobytov pre 

deti, mládež i širokú verejnosť.     
m) Podpora a rozvoj rodičov v oblasti zdravého smerovania detí.     
n) Podpora a rozvoj poskytovania služieb formou špeciálnej pedagogiky.     
o) Podpora a rozvoj dobrovoľnej angažovanosti sociálne slabších občanov.     
p) Podpora a rozvoj dobrovoľníctva.     
q) Podpora a rozvoj harmonických medziľudských vzťahov.     
r) Podpora a pomoc v oblasti ochrany ľudských práv a ochrany zdravia pre 

obete domáceho násilia.     
s) Podpora a rozvoj sociálnej prevencie sociálnej izolácie.     
t) Podpora a rozvoj sociálnej prevencie vzniku nepriaznivej sociálnej situácie.     
u) Podpora a rozvoj organizácie školení s teambuildingov.     
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v) Podpora a rozvoj organizácie a zabezpečovania školení, doučovaní a 
kurzov.     

w) Podpora a rozvoj sociálnej prevencie samoty u seniorov.     
x) Podpora a rozvoj materiálnej a finančnej pomoci pre seniorov.     
y) Podpora a rozvoj popularizácie umenia pre deti a mládež.     
z) Podpora a rozvoj montessori aktivít a podujatí.     
aa) Podpora a šírenie osvety montessori prístupu a princípov.     
bb) Podpora a rozvoj rodičovských kompetencií.     
cc) Podpora a rozvoj športových a pohybových aktivít detí a mládeže s dôrazom 

na aktívne a zmysluplné trávenie voľného času.     
dd) Podpora a rozvoj konzultačných aktivít.     
ee) Podpora a rozvoj spoločenskej komunikácie pre deti a mládež.     
ff) Podpora a propagácia občianskeho združenia formou vlastného merch-u.     
gg) Podpora a rozvoj materiálneho a technického zázemia pre členov združenia.     
hh) Podpora združovania odborníkov s cieľom zlepšiť vzájomnú informovanosť 

a spoluprácu.     
ii) Podpora a rozvoj spoločenského zázemia pre členov združenia.     
jj) Podpora a rozvoj vzdelávania detí a mládeže.     
kk) Podpora a rozvoj existujúcich, nových i alternatívnych foriem vzdelávania 

pre deti a mládež.     
ll) Podpora a rozvoj existujúcich, nových i alternatívnych foriem vzdelávania 

pre širokú verejnosť.     
mm) Podpora a rozvoj realizačných aktivít smerujúcich k rozvoju a 

skvalitneniu vzdelávania.     
nn) Podpora a iniciácia spolupráce ľudí a subjektov so záujmom o rozvoj 

vzdelávania.     
oo) Podpora a rozvoj umenia a kultúry na Slovensku a v zahraničí.     
pp) Podpora a rozvoj výtvarného umenia na Slovensku a v zahraničí.     
qq) Podpora a rozvoj popularizácie výtvarného umenia.     
rr) Podpora a rozvoj vzdelávania v oblasti výtvarného umenia. 
ss) Organizovať a zabezpečovať semináre a školenia, výchovno-vzdelávacie, 

športové, spoločenské, kultúrne aktivity a podujatia, a to na lokálnej, 
národnej i medzinárodnej úrovni, v rátane zabezpečovania účasti svojich 
členov na podobných podujatiach. 

tt) Realizovať publikačné a konzultačné aktivity. 
uu) Presadzovať legislatívne zmeny na regionálnej a celoštátnej úrovni, ako aj 

uskutočňovať iné podporné aktivity, poskytovanie právneho poradenstva 
vv) Realizácia a zabezpečovanie núdzového ubytovania a ubytovania 
ww) Organizovanie a realizácia podporných programov a aktivít. 
xx)  Realizácia finančných zbierok a získavanie darov na podporu činností 

združenia. 
yy) Žiadanie o granty a financovanie projektov. 
zz) Prijímanie dobrovoľníkov a zamestnancov na realizáciu aktivít združenia. 
aaa) Vyplácanie mzdy alebo fakturovanie odmeny za vykonanú prácu. 
bbb) Realizácia komerčných podporných aktivít v súlade s cieľmi združenia. 
ccc) Nákup materiálu a prenájom alebo vlastníctvo priestorov na 

vykonávanie činností združenia. 
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Článok II. 
Členstvo, práva a povinnosti členov 

 
1) Členstvo v združení je dobrovoľné. Členom môže byť každá fyzická a právnická 

osoba, ktorá súhlasí s cieľmi združenia a zaväzuje sa dodržiavať tieto stanovy. 
 
2) Členstvo v združení vzniká prijatím člena príslušným orgánom na základe 

žiadosti uchádzača o členstvo. Členstvo v združení zaniká dňom doručenia 
písomného oznámenia člena o vystúpení zo združenia, alebo dňom ústneho 
vyhlásenia o vystúpení na zasadnutí najvyššieho orgánu, vylúčením príslušným 
orgánom združenia, zánikom združenia, alebo smrťou člena, resp. zánikom 
člena - právnickej osoby. 

 
3) Členovia majú práva: 

a) podieľať sa na činnosti združenia, 
b) voliť a byť volení do orgánov združenia, 
c) obracať sa na orgány združenia s námetmi, sťažnosťami a žiadať 

o stanovisko, 
d) byť informovaní o činnosti a o rozhodnutiach orgánov združenia. 

 
4) Členovia majú povinnosti: 

a) dodržiavať stanovy združenia, 
b) pomáhať pri plnení cieľov združenia podľa svojich možností, 
c) ochraňovať a zveľaďovať majetok združenia. 

 
 
 

Článok III. 
Orgány združenia 

 
1) Orgánmi združenia sú: 

a. najvyšší orgán – valné zhromaždenie, 
b. štatutárny orgán – riaditeľ, 
c. zástupca riaditeľa,  
d. dozorná rada. 

 
2) Najvyšší orgán – valné zhromaždenie: 

a. tvoria všetci členovia združenia, 
b. schvaľuje zmeny a doplnky stanov, 
c. volí a odvoláva všetky ostatné orgány združenia, 
d. schvaľuje plán činnosti združenia a rozpočet, 
e. schvaľuje prijatie nových členov a vylúčenie členov, 
f. rozhoduje o zrušení združenia, 
g. zvoláva ho štatutárny orgán, resp. nadpolovičná väčšina členov, 
h. je uznášaniaschopný, ak sa ho zúčastní nadpolovičná väčšina členov, 

 
3) Štatutárny orgán: 

a. zabezpečuje a riadi činnosť združenia medzi zasadnutiami 
najvyššieho orgánu, 

b. zastupuje združenie navonok a koná v jeho mene samostatne, 
c. je volený na funkčné obdobie 5 rokov. 
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4) Zástupca riaditeľa: 
a. Zastupuje riaditeľa v jeho neprítomnosti, 
b. pomáha riaditeľovi v činnosti, 
c. je volený na funkčné obdobie 5 rokov. 

 
5) Dozorná rada: 

a. Kontroluje činnosť výboru a hospodárenie združenia, 
b. kontroluje dodržiavanie stanov a vnútorných predpisov združenia, 
c. skladá sa z troch členov volených valným zhromaždením, 
d. je volená na funkčné obdobie 5 rokov. 

 
 

 
 

Článok IV. 
Zásady hospodárenia 

 
1) Združenie hospodári s hnuteľným a nehnuteľným majetkom. 

 
2) Zdrojmi majetku sú dary, zbierky, dotácie, granty a iné príjmy v súlade so 

všeobecne záväznými právnymi predpismi a príslušnými povoleniami. 
 

3) Finančné prostriedky môžu byť použité len na dosiahnutie cieľov združenia 
a na úhradu nákladov spojených s jeho činnosťou. 

 
 
 

Článok V. 
Zamestnávanie a dobrovoľníctvo 

 
1. Združenie môže prijímať zamestnancov na realizáciu aktivít združenia. 
2. Združenie môže uzatvárať pracovné zmluvy a dohody o vykonaní práce, 

dohody o pracovnej činnosti, mandátne a príkazné zmluvy, zmluvy o dielo. 
3. Združenie môže spolupracovať s dobrovoľníkmi a poskytovať im potrebné 

podmienky pre ich činnosť. 
4. Zamestnanci a dobrovoľníci sú povinní dodržiavať stanovy a vnútorné 

predpisy združenia. 
 

 
 

Článok VI. 
Zánik združenia 

 

1. Združenie zaniká: 
a. rozhodnutím valného zhromaždenia o zániku združenia. 
b. právoplatným rozhodnutím súdu o zrušení združenia. 

2. Pri zániku združenia valné zhromaždenie rozhodne o použití majetku 
združenia. 

 
 
 
 



5 
 

Článok VII. 
Záverečné ustanovenia 

 
1) Združenie vzniká dňom registrácie na Ministerstve vnútra Slovenskej 

republiky. 
2) Zmeny a doplnky stanov schvaľuje valné zhromaždenie. 

 
 

 
 
 

V Bratislave, dňa 05. 08. 2024 


